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Informe sobre la jornada

FOCO - Foro Ciudadano de Participacion por la Justicia y los
Derechos Humanos - es una organizacion social que funciona en Argentina
como punto focal de la campafia mundial ““Llamamiento a la accion: trabajo
decente para una vida decente”, cuyos objetivos principales son sensibilizar
a ciudadanos, representantes politicos y principales instituciones sobre el
trabajo decente y demostrar que el trabajo decente es la Unica estrategia
sostenible para salir de la pobreza y construir una democracia.

En ese marco, FOCO organizo el 15 de septiembre la mesa redonda:
Trabajo decente para una vida decente, en la sala Cortazar de la Biblioteca
Nacional, en la que participaron Jorge Carpio, director Ejecutivo de FOCO,
Juan Carlos Schmid, Secretario de Capacitacion y Formacion Profesional de
la CGT, Héctor Recalde, diputado nacional, presidente de la Comision de
legislacion del trabajo, Olga Hammar, Presidenta de la Comision Tripartita
de Ilgualdad de Trato y Oportunidades entre varones y mujeres en el
mundo laboral, Elina Stewart, Presidenta de Mujeres de la Confederacion
Argentina de la Mediana Empresa, y Julio Piumato, Secretario General de
la Union de Empleados de Justicia de la Nacion.

Esta ademas es una jornada preparatoria de las actividades que se
estan organizando a nivel mundial, en el marco del 7 de octubre, dia en que
el movimiento sindical y organizaciones sociales de todo el mundo organizaran
una Jornada Mundial por el Trabajo Decente, con el propésito de
concientizar y movilizar a la ciudadania con la consigna Trabajo Decente para
una Vida Decente.

Con una sala llena, los panelistas expusieron durante dos horas sobre la
problematica del Trabajo decente desde distintas perspectivas, lo que
permitié un rico abordaje al concepto del trabajo decente, introducido en

1999 por la OIT. Todos ellos coincidieron en que en la

——= Argentina, fueron las politicas neoliberales
de ajuste y liberalizacion aplicadas en los
’90, siguiendo las recetas del Consenso de
Washington, las que provocaron profundos
desajustes en el mercado de trabajo,
generando graves perjuicios en las
! condiciones de vida de los trabajadores. Asi
la tasa de desempleo pasé del 8,6 % en 1990
al 21,5 % en 2001.

] Por otro lado, si bien a mediados del

2002 se registraron los primeros indicadores

de reactivacién y se aplicaron distintas politicas de incentivo al trabajo,
provocando una reduccién de la desocupacién al 8,3 % en el primer trimestre
del 2007, todavia existen cerca de 1,4 millones de personas que poseen planes
sociales como principal fuente de ingresos, y un 40 % de la poblacion



economicamente activa que posee empleos no registrados, por lo que no goza
de derechos laborales.

En este contexto, Jorge Carpio destaco que FOCO “es una organizacion
comprometida fundamentalmente con la dignidad del hombre, y con la
posibilidad del acceso a sus derechos de todos los ciudadanos, entendiendo
como tales al ser humano en general. En esa perspectiva entonces, tenemos
un compromiso muy fuerte con la posibilidad de lograr que el trabajo
decente sea una realidad para todos y todas.”

Por su parte, Juan Carlos Schmid, destac6 que la CGT, como
organizacion sindical, también esta trabajando intensamente en esta
campafa. Esta institucién decidié adoptar la consigna “Trabajo decente para
una vida digna”, para darle una impronta méas nacional. En este sentido, el
secretario manifestd que el objetivo central de la campafa “era colocar al
tope de la agenda internacional, al tope de las discusiones contemporaneas,
el tema del trabajo (...) porque creemos que al colocarlo en la dimension que
quiere tener el sindicalismo, indudablemente se esta golpeando la matriz de
la globalizacién, que lo tiene como una consideracion absolutamente
secundaria”.

Por su parte, Olga Hammar, si bien reconocié los avances alcanzados
en materia laboral durante los ultimos afos, alerté sobre la gravedad de la
brecha salarial entre hombres y mujeres para igual trabajo, que hoy alcanza
el 25 %, y la necesidad de superar estas desigualdades como condicion para
alcanzar el trabajo decente. En esa linea manifestdé que, desde la Comision
Tripartita que preside, entienden la “igualdad de oportunidades como un
largo camino a la utopia. Porque cuando hablamos de igualdad, que nadie
piense que tenemos la igualdad, porque seria engafiarnos a nosotros mismos o
tener una actitud hipdcrita. Es decir, la igualdad es un proceso que nos
tendremos que dar, no solo en Argentina sino en el mundo, para lograr lo que
nosotros llamamos la paridad entre hombres y mujeres”.

En esta misma direccién, Elina Stewart destacO que todavia hoy,
muchas empresas no contratan a mujeres porque pueden quedar embarazadas
0 porque son quienes deben ausentarse en caso de que los hijos se enfermen.
Por este motivo, manifestd que alcanzar la igualdad de género, como
condicion para alcanzar el trabajo decente, es una gran asignatura pendiente
para las empresas. Por lo tanto, puso énfasis en la necesidad de un cambio
cultural, que tiene que generarse “en la educacion, en la familia, en el
comprender que la responsabilidad familiar compartida, provoca dos
personas que se sienten dignas, porque pueden optar. Y en esa opcion,
pueden buscar su espacio de trabajo. Y no comprender que el rol de la casa y
de los hijos, es meramente de la mujer”.

Poro otro lado, como representante
del movimiento sindical, Julio Piumato
coincidid con Schmid en su reticencia a
adoptar el concepto del trabajo decente,
“porque eso es aceptar que hay trabajos
gue no son decentes, y para mi es mas
simple, mas crudo y mas grafico, sintetizar
diciendo que el trabajo siempre es
decente. Lo que no es trabajo, es
esclavitud™.




Por otro lado, destacé la importancia de alcanzar una unidad
latinoamericana como forma de luchar por el trabajo decente, en un
continente caracterizado por una marginalidad estructural. Por este motivo,
afirmé que “para instalar la justicia social, necesitamos un marco de
soberania popular, que se respete la voluntad de los pueblos, entonces tiene
un claro contenido antiimperialista y un alto contenido en contra de las
minorias, detentadoras del poder, que por mas que se sienten a discutir, o
vayan a los foros internacionales, en el fondo estan esperando la oportunidad
para clavar sus garras”.

Por ultimo, Héctor Recalde afirmé que el Congreso estd trabajando
fuertemente en el tema laboral, en particular por modificar la legislacion
laboral sancionada durante la dictadura militar. Por otro lado, se refirié a los
90 como “la tercera década infame” (la primera fue la del *30 y la segunda la
de la dictadura de 1976 a 1983) en la que se produjo una terrible regresion y
flexibilizacion en materia laboral, por lo que hay muchos temas pendientes
por resolver. Sin embargo, destacO que desde el 2003 se vienen dando
muchos progresos en politicas laborales, por lo que “es facil determinar un
quiebre absoluto. Hasta mayo del 2003, la historia para los trabajadores era
regresiva”, momento a partir del cual comenzo6 a revertirse progresivamente
esta tendencia.

FOCO se encuentra satisfecho de haber podido generar un espacio de
debate, difusion del tema del trabajo decente, y recoleccion de firmas en
apoyo a la campafa, como forma de contribuir a que se lo instale como
prioridad en la agenda politica del pais.

En este sentido, FOCO reconoce la importancia de esta campafa
mundial para dar visibilidad y discutir la problemética del trabajo decente.
Sin embargo, FOCO cree que estas consignas deben traducirse en politicas
concretas que reduzcan la desocupacion y el trabajo informal. Para que eso
suceda, queda un largo camino por recorrer, y una larga lucha que dar, que
estamos dispuestos a asumir. FOCO, como organizacion social que lucha por
los derechos humanos, entiende que el trabajo decente o digno, es un
derecho humano fundamental, que debe ser necesariamente satisfecho como
base para lograr superar la pobreza con modelos sostenibles, y no con
politicas asistencialistas y cortoplacistas.

En este sentido, FOCO se sumara activamente a las actividades del 7 de
octubre, Jornada Mundial por el Trabajo Decente, junto a otras
organizaciones sociales y sindicales, en el reclamo por alcanzar un trabajo
decente para todos los trabajadores y trabajadoras, en nuestro pais y en el
mundo.
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